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FINANZIAMENTI PER LA FORMAZIONE: 

FON.COOP HA PUBBLICATO 2 NUOVI AVVISI 

  

Gentili cooperatori, 

  

sono stati pubblicati i nuovi Avvisi 16 e 17 di Fon.coop, il Fondo Paritetico 

Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua nelle imprese cooperative, 

costituito da Legacoop, AGCI, Confcooperative e da Cgil, Cisl, Uil, per un totale di 9,5 

milioni di euro. 

Per poter godere dei finanziamenti per la formazione, l’impresa deve aderire al Fondo 

tramite l’autorizzazione all’Inps a versare lo 0,30% del monte salari al Fondo stesso. La 

procedura di adesione al Fondo, completamente gratuita, è illustrata sul sito di Fon.coop 

al seguente link (CLICCA QUI).  

  

Il vostro commercialista dovrà effettuare l’adesione al fondo entro la fine del mese di 

novembre 2011 (o contestualmente alla presentazione del piano formativo); l’adesione va 

effettuata una sola volta e si rinnova automaticamente fino ad esplicita revoca. 

Attraverso il Fondo, potete ricevere i finanziamenti per qualsiasi attività formativa (ad 

esempio, potete organizzare corsi sulla sicurezza, sulla qualità, sull’acquisizione di 

particolari competenze da parte dei lavoratori, etc.). 

  

L’ Avviso 16 – Fondo di Rotazione - prevede 3 diverse tipologie di Piani Formativi: 

 

 Piani solo Voucher: il voucher è un assegno destinato alla formazione che può avere 

un valore massimo di 2.500 €. Le risorse stanziate per i voucher sono in totale 

500.000 €, la scadenza di presentazione è fissata per il 23 gennaio 2012. 

 

 Il voucher è assegnato a ciascun lavoratore; attraverso il voucher il lavoratore può 

partecipare al corso di formazione che preferisce, esterno all’azienda, (ad 

esempio, può frequentare un master, un corso di specializzazione, etc.); il costo 

di tale corso è coperto fino a 2.500 € dal voucher (se il corso dovesse costare di 

più, la differenza può essere aggiunta dal lavoratore stesso o dall’azienda); 

http://www.foncoop.coop/index.php?option=com_content&view=article&id=55&Itemid=51
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 Piani Standard: attraverso tali piani, le imprese possono finanziare progetti formativi 

generici, come ad esempio la sicurezza sui luoghi di lavoro e la qualità. Le risorse 

stanziate ammontano a 3.040.000 €, la scadenza di presentazione è fissata per il 23 

febbraio 2012. 

 

 Piani Complessi: attraverso questi piani, le imprese possono finanziare attività che 

ripercorrono tutte le fasi del ciclo formativo, dall’analisi dei fabbisogni alla valutazione 

dei risultati. Le risorse stanziate ammontano a 4.520.000 €, la scadenza di 

presentazione è fissata per il 23 marzo 2012. 

  

L’Avviso 17 – Interventi formativi per nuovi assunti - ha una dotazione iniziale di 1,5 

milioni di euro e la prima scadenza è fissata per il 31 gennaio 2012. 

L’Avviso, che  ha una modalità di presentazione “a sportello” con valutazione mensile dei 

piani concordati, consente alle imprese che assumono nuovo personale a tempo 

indeterminato, o determinato per almeno 24 mesi, di ottenere un finanziamento per la 

formazione di attività che uniformano le competenze dei neoassunti al contesto lavorativo 

dell’impresa. Possono partecipare all’Avviso imprese aderenti che hanno stipulato i 

contratti di assunzione nei tre mesi precedenti alla domanda di contributo. 

  

Per maggiori informazioni potete contattare Service Lazio 2000,  nella persona della  

Dott. ssa Tatiana Marchisio ai seguenti recapiti:  

Tel. 06.88.52.84.16 - email: t.marchisio@legacooplazio.it 

 

Cordiali saluti. 
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